
お申込み
お問合せ

令和�年度 職場の健康力アップ促進業務 事務局
(一社 )トータルウエルネスプロジェクトオキナワ
　　　　　　　　  住所：沖縄県読谷村大湾356番地 2F

TEL.098-989-9530
担 当：大宜見・菊池（平日10:00-17:00）

お申込み・お問合せ・オンライン説明会参加は twpo 検 索

企業・団体を大募集!!
企 業と従 業 員を
元 気に健 康に！

会社は

健康づくりで

伸びます！
健康経営
サポート無料！

ウィズコロナ時代、新たな働き方・生活様式が求められています。
組織変革が求められる今、従業員の健康と働きがいを真摯に捉え 

「健康」と「経営」を統合させた取り組みが必要不可欠になります。 
本事業では、『健康経営』に取り組みたい企業を応援するため、「健
康経営推進プログラム」を導入したい企業を募集します !
※「健康経営®」は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です。

スマホ
から簡単
お申込み

健康経営
推進プログラム
※各種メニュー準備
　 ・専門講師を派遣

健康経営面談・サポート ランチタイムセミナー

MAIL：info@twpo.jp  URL：twpo.jp

連携機関        全国健康保険協会 沖縄支部         沖縄産業保健総合支援センター

令和�年��月��日●まで！金申込期限

新たな生活様式・働き方に
合った健康経営の推進を！！

健康づくり実践

意識向上・環境整備

健康課題把握・対策検討

健康経営宣言・推進リーダー選定
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土台・順番
が大事！

評価・改善
で継続を！

新たな生活様式・働き方に合わせ
“オンライン活用”での実践支援！！

持続可能な健康経営
４つのステップ

沖縄県保健医療部健康長寿課 　   （公財）沖縄県保健医療福祉事業団
令和�年度 職場の健康力アップ促進業務
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令和�年�月��日●火
詳細・申込みは

こちらから

　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　   令和３年度  健康経営®セミナー  
「健康経営取り組み企業事例  と withコロナ時代の新たな健康経営」

令和３年度みんなのヘルスアクション創出事業

��：��～��：�� （��：��開場）
沖縄県立博物館・美術館 博物館講座室  定員 �� 名場所 講師 株式会社ホウゴ　代表取締役 菊池 和登

◆ 経営者・役員＆管理職・総務担当者向け 入場無料

企業イメージのアップにも繋がります！

50社
限定！



❶ 保健指導

個別面談等により、健診結
果と生活習慣を振り返り、ラ
イフスタイルに合わせた生活
習慣の改善方法を一緒に考
え、継続的に支援します。

オンライン

講師：保健師・管理栄養士

オンライン

社内で

目安時間

人数次第

１

オンライン オンライン
効果的な歩き方をマスターし
て、歩くことが楽しくなる！健
康Bodyを目指した実践形式
で学ぶ講座です。 

肩こり・頭痛・腰痛は普段の
姿勢が影響します！座りなが
ら簡単フィットネス。ゆる～く
スロトレをご一緒に！ 

講師：健康運動指導士

オンライン

社内で

目安時間

1時間

講師：健康運動指導士

オンライン

社内で

目安時間

1時間

❹ ランチタイムセミナー ❺ 味覚講座

❺ フィットネス ❻ ウォーキング

❶ 職場の環境づくり

NEW

NEW宿泊型 動機付けの機会に日常
から離れた環境で濃密な体験！

継続型 職場内で本格的に健康
活動の導入•推進を考える時に！

健康経営・働き方改革・人生 100 年時代。企業も個人も “健康”
を求める今だからこそ、まずは沖縄の働き世代から応援したい！

味覚講座

五感を使っての体感学習。
「味わう」ことは感性を研
ぎ澄ませること。食の意識
高まること間違いなし。

目指す職場環境をテーマに
話し合い、今より一歩先へ。
カードセッションで相互理
解を深め、より楽しく♪

料理体験を通してチーム力
向上へ。個性・強みが引き
出され自然な役割分担が。
同僚の新たな一面が…

ウエルネスセミナー

食・運動・休養など健康に
ついて、基本を学び理解を
深める。人数・場所問わず、
初めの一歩にも最適。

ランチョンセミナー

お昼休みの隙間講座で、ラ
ンチしながら学び時間に。
見て・学び・食べるライブ
クッキングでもオッケー！

ワークショップ チームビルディングオフィスフィットネス

オフィス・職場でもお手軽・
簡単！座りっぱなし・立
ちっぱなしの仕事合間に、
軽い動きを取り入れよう！

【WELL-BEING カード】食・運動・心・
職場と社員同士で考えよう。
【食育カード】親子で学び・楽しむ！
子どもの為なら親も変われる？

【 単発型・継続型・宿泊型】３タイプのプログラムからご提案します。

忙しい日常から身も心も頭
も解放。自然がある環境が
より深い体感に。自分自身
を見つめ直す良い機会に。

CONCEPT

ROLE

MENU

働き世代から沖縄を
元気に健康に　

職場の健康推進をトータル
プロデュース。健康課題に
合わせたメニューを月 1回
実施し社内に落とし込む。

CARD SESSION

We!Being
Okinawa

割約

生活習慣病
(がん•心疾患•脳血管疾患 )

による死亡率

メタボリック 男女とも
全国ワースト 1位 
(H22 年厚労省 )

位全国

野菜摂取量が少ない
男性：沖縄 266g
 （全国平均 301g）

野菜摂取量が少ない
女性：沖縄 249g
（全国平均 285g）

●生活習慣病の問題 ●働き盛り世代の死亡率が高い
●平均寿命と健康寿命の転落

背景
課題 ●公的保険 ( 医療•介護費 ) 増大

（H18 ～ 22 年 国民健康・栄養調査 )

1 2 3

4 5 6

初めの一歩・強化策に必要なメニューをチョイス！単発型

オウラボとは、Okinawa Well-being LAB の略称。
働き盛り世代向け健康プロデュース事業として始動！

健康プロデュース事業を３つの機能（ロール）で推進します。

実践メニュー提案

産学官医連携 情報発信

健康プロデュース
事業

健康サポート
Support

プラットフォーム
PLATFORM

プロモーション
PROMOTION

PRODUCE

健康サポート

企業・組織が実践できる具体的MENUをご用意。
組織の状態・目的に合わせたスタイルにてご提案。

プラットフォーム
産学官医連携の実働メンバーで構成。各々の役割・
強みを引き出し、有機的な繋がりを構築し推進。

プロモーション
WEB や、各種機関・メディアと連携した情報発信。
大学・商工会等、様々なアプローチで機運を高める。

オウくん ラボちゃん

社内で
お出かけ
目安時間
0.5-2時間

社内で
お出かけ
目安時間
1時間

社内で
お出かけ
目安時間
1時間

社内で
お出かけ
目安時間
1-2時間

社内で
お出かけ
目安時間
0.5-1時間

社内で
お出かけ
目安時間
2-3時間

期 間
要相談
目安頻度
月に1回

期 間
1～2泊
場所
要相談

（健康おきなわ 21)

NEW

※下記 6メニューは継続型・宿泊型にも使用

15 位全国 45 位全国 44

令和３年度 職場の健康力アップ促進業務 事務局 ／ (一社)トータルウエルネスプロジェクトオキナワ 【TEL：098-989-9530】

健康経営&ウエルネスセミナー

❼ 受動喫煙対策 ❽ 治療と仕事の両立支援 ❾ メンタルヘルス対策

※ 管理栄養士・健康運動指導士(トータルウエルネスプロジェクトオキナワ)／保健師(協会けんぽ沖縄支部・沖縄産業保健総合支援センター)


※ 他ご希望の健康づくり実践テーマがありましたら、お気軽にご相談ください。

オンライン オンライン

職場環境や働き方に合わせ
た環境づくりをサポート。従業
員の職場内での日常的な行
動をより健康的に導くための
仕組みを考え環境整備する。

職場における受動喫煙防止
対策、禁煙支援について、個
別健康相談、健康講話、禁
煙指導用媒体の展示などの
方法でサポートします。

講師：保健師

心の健康づくりに取り組みま
せんか？職場環境改善のア
ドバイスや研修でメンタルヘ
ルス対策のお悩みにお答え
します！

どう取り組む？治療と仕事の
両立支援！病気になっても
働きやすい職場つくりと多様
な働き方について相談や研
修でサポートします。

健康の基本、健康経営推進の
必要性を学び意識を高めます!
自社の健康課題を把握、職場
で取り組める健康づくりの実践
内容を社員含め話し合おう！

オンライン

オンライン

社内で

目安時間

1時間

オンライン

社内で

目安時間

1時間

講師：保健師

オンライン

社内で

目安時間

1時間

講師：保健師・産業ｶｳﾝｾﾗｰ

オンライン

社内で

目安時間

1時間

１ ２ ３

４ ５ ６

７ ８ ９

オンライン

社内で

目安時間

1時間

講師：健康経営ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ&管理栄養士

４つのステップに合わせ実践スタート！

①

お申込み


②

初回面談

課題抽出

③

実践計画

作成・提出

⑦

実践報告

提出

⑥

実践支援

❷選択科目

⑤

実践支援

❶必修科目

④

最終審査

結果通知

オンライン
ランチタイムを利用して、お
食事しながら調理法や健康
メニューなど、プラスワンのア
ドバイスをご提案。普段のラ
ンチが一工夫でヘルシーに。

講師：管理栄養士

オンライン

社内で

目安時間

1時間

NEW

NEW宿泊型 動機付けの機会に日常
から離れた環境で濃密な体験！

継続型 職場内で本格的に健康
活動の導入•推進を考える時に！

健康経営・働き方改革・人生 100 年時代。企業も個人も “健康”
を求める今だからこそ、まずは沖縄の働き世代から応援したい！

味覚講座

五感を使っての体感学習。
「味わう」ことは感性を研
ぎ澄ませること。食の意識
高まること間違いなし。

目指す職場環境をテーマに
話し合い、今より一歩先へ。
カードセッションで相互理
解を深め、より楽しく♪

料理体験を通してチーム力
向上へ。個性・強みが引き
出され自然な役割分担が。
同僚の新たな一面が…

ウエルネスセミナー

食・運動・休養など健康に
ついて、基本を学び理解を
深める。人数・場所問わず、
初めの一歩にも最適。

ランチョンセミナー

お昼休みの隙間講座で、ラ
ンチしながら学び時間に。
見て・学び・食べるライブ
クッキングでもオッケー！

ワークショップ チームビルディングオフィスフィットネス

オフィス・職場でもお手軽・
簡単！座りっぱなし・立
ちっぱなしの仕事合間に、
軽い動きを取り入れよう！

【WELL-BEING カード】食・運動・心・
職場と社員同士で考えよう。
【食育カード】親子で学び・楽しむ！
子どもの為なら親も変われる？

【 単発型・継続型・宿泊型】３タイプのプログラムからご提案します。

忙しい日常から身も心も頭
も解放。自然がある環境が
より深い体感に。自分自身
を見つめ直す良い機会に。

CONCEPT

ROLE

MENU

働き世代から沖縄を
元気に健康に　

職場の健康推進をトータル
プロデュース。健康課題に
合わせたメニューを月 1回
実施し社内に落とし込む。

CARD SESSION

We!Being
Okinawa

割約

生活習慣病
(がん•心疾患•脳血管疾患 )

による死亡率

メタボリック 男女とも
全国ワースト 1位 
(H22 年厚労省 )

位全国

野菜摂取量が少ない
男性：沖縄 266g
 （全国平均 301g）

野菜摂取量が少ない
女性：沖縄 249g
（全国平均 285g）

●生活習慣病の問題 ●働き盛り世代の死亡率が高い
●平均寿命と健康寿命の転落

背景
課題 ●公的保険 ( 医療•介護費 ) 増大

（H18 ～ 22 年 国民健康・栄養調査 )

1 2 3

4 5 6

初めの一歩・強化策に必要なメニューをチョイス！単発型

オウラボとは、Okinawa Well-being LAB の略称。
働き盛り世代向け健康プロデュース事業として始動！

健康プロデュース事業を３つの機能（ロール）で推進します。

実践メニュー提案

産学官医連携 情報発信

健康プロデュース
事業

健康サポート
Support

プラットフォーム
PLATFORM

プロモーション
PROMOTION

PRODUCE

健康サポート

企業・組織が実践できる具体的MENUをご用意。
組織の状態・目的に合わせたスタイルにてご提案。

プラットフォーム
産学官医連携の実働メンバーで構成。各々の役割・
強みを引き出し、有機的な繋がりを構築し推進。

プロモーション
WEB や、各種機関・メディアと連携した情報発信。
大学・商工会等、様々なアプローチで機運を高める。

オウくん ラボちゃん

社内で
お出かけ
目安時間
0.5-2時間

社内で
お出かけ
目安時間
1時間

社内で
お出かけ
目安時間
1時間

社内で
お出かけ
目安時間
1-2時間

社内で
お出かけ
目安時間
0.5-1時間

社内で
お出かけ
目安時間
2-3時間

期 間
要相談
目安頻度
月に1回

期 間
1～2泊
場所
要相談

（健康おきなわ 21)

NEW

※下記 6メニューは継続型・宿泊型にも使用

15 位全国 45 位全国 44

オンライン
「味覚は大丈夫？」うま味・
塩分・糖分など各自で味覚
チェック! 「あなたが食べてい
るお味噌汁の塩分は？」確
認してみませんか？

講師：管理栄養士

オンライン

社内で

目安時間

1時間

オンライン

支
援
の
流
れ

本実践支援のポイント

❶支援を無料で受けられる


❷オンライン活用の支援可


❸各分野が専門家が支援

❷

選

択
科
目

❶

必
修
科
目

 実践支援メニュー 

支
援
の
流
れ

 実践支援メニュー 

職場の健康課題・環境に合わせてチョイス！実践支援のご案内 職場の健康課題・環境に合わせて実践支援！
健康経営

推進プログラム

講師：健康経営ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ・各専門家

Before After

オンライン


